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DIF Coquimatlán

En el Sistema DIF Coquimatlán, estamos llegando al término del pri-
mer año de actividades, con el apoyo y la participación del personal 
de esta institución y del voluntariado Coquimatlán y muy particular-
mente del Presidente Municipal, MCP. José Guadalupe Benavides 
Florián, hemos podido ir un poco más allá de los programas insti-
tucionales, buscando crear actividades y programas encaminados a 
beneficiar sobre todo a las personas más vulnerables.

En este camino hemos seguido la línea que marcamos al inicio de la 
administración en conjunto con el Presidente Municipal, de realizar 
un trabajo creativo e incansable, ya que las necesidades superan por 
mucho al presupuesto disponible, por lo que siempre estamos a tra-
vés de nuestro voluntariado buscando la forma de obtener la ayuda 
para la institución. 

Gracias a la confianza que la población ha depositado en nosotros. 
Los ciudadanos saben que el dinero que manejamos se hace de ma-
nera transparente y utilizada en beneficio de Coquimatlán.

Por lo anterior, a continuación me permito poner a su disposición el 
siguiente informe de actividades realizadas durante el primer año de 
esta administración 2018-2021.
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Trabajo Social

Apoyos sociales

El Departamento de Trabajo Social tiene como objetivo principal aten-
der con sentido de responsabilidad, confidencialidad, compromiso, 
eficacia y de manera oportuna a la población solicitante los apoyos y 
servicios asistenciales que requieran, de manera directa o canalizar 
las gestiones a la institución correspondiente para dar solución a sus 
peticiones. Este departamento atiende casos urgentes de familias en 
condición crítica, para plantear soluciones en conjunto con el usuario 
dando instrumentos para resolver la problemática.

Brindando así la atención oportuna y apoyo solicitado a los sujetos 
de la asistencia social en los casos que ponen en riesgo su integridad.

Dentro de las funciones de este departamento está la atención al 
usuario, escuchar sus necesidades y así mismo aplicar un estudio so-
cioeconómico para detectar que tipo de apoyo requieren, dentro de 
los servicios que se brindan en esta área  son los siguientes:

•	 Medicamentos 

•	 Ayuda funeral 

•	 Sillas de ruedas andaderas y/o muletas 

•	 Estudios médicos 

•	 Lentes

•	 Material quirúrgico

•	 Hemodiálisis 

Anteriormente el DIF no era fiscalizado, debido a esto anteriormente 
se entregaban apoyos sin documentación, actualmente se tiene que 
sustentar todo tipo de apoyo solicitado, presentando la documenta-
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ción requerida por el departamento, así mismo se duplicaban apoyo, 
motivo por el cual se trabajó de manera coordinada con el H. Ayun-
tamiento y DIF Estatal, logrando un adecuado control, beneficiando 
con ello a un mayor número de personas.

Asimismo se realizamos asesorías y orientaciones teniendo como fi-
nalidad la solución de problemáticas de la ciudadanía, pudiendo ser 
ayuda directa o canalizando a otro departamento como jurídico o 
psicología, o gestionando con la institución correspondiente.

Así mismo realizamos convenios con instituciones y proveedores 
como Farmacias, Funerarias y Centros de Rehabilitación, cuyo objeti-
vo principal es beneficiar con descuentos del 50% a la población.

También implementamos el servicio de préstamos de sillas de rue-
das, bastones y andaderas dirigidas a las personas que lo requieran 
de manera inmediata y/o de manera temporal. Ayudando con ello un 
ahorro a su economía.

Gestionamos y realizamos entregas de jitomate cherry, pepino, apo-
yando así a la economía familiar de las personas en situación vulne-
rable, así como también realizamos brigadas Medico-Asistencial en 
Coordinación con DIF Estatal.

Como parte de la atención de atender a personas en situación de vul-
nerabilidad realizamos recorridos por las zonas afectadas durante los 
desastres naturales por el Huaracan, escuchando así las necesidades 
de la población, realizando entrega de despensas a las personas que 
lo requerían.

Durante el Mes Rosa cuyo objetivo principal fue la prevención del 
Cáncer de Mama gestionamos ante la Secretaría de Salud, vales de 
mamografías sin costo a la población, así como pruebas gratuitas de 
antígeno prostático, canalizando y dando el seguimiento debido a las 
personas que salieron con alguna problemática.

También entregamos material para el mejoramiento de vivienda den-
tro del programa Comunidad Diferente en Coordinación con el Go-
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bierno de Colima a través del DIF Estatal, los cuales beneficiaron a los 
habitantes de las comunidades de Jala, Agua Zarca y Algodonal. Los 
apoyos fueron entregados a 580 familias a través de 264 proyectos, 
en el ejercicio 2018 con tinacos, laminas, cemento y logrando con 
ello mejorar las condiciones físicas de las viviendas.

De manera especial destacamos que el servicio de traslado de CAM 
se encontraba suspendido, el vehículo destinado para ello estaba en 
pésimas condiciones, sin llantas, ni frenos. Ahora gracias a las ges-
tiones y trabajo realizado por el voluntario de DIF, rehabilitamos la 
camioneta del CAM, reiniciando con ello el servicio de traslados a los 
estudiantes de este plantel.

Durante el boteo de la Cruz Roja logramos triplicar la meta del año 
anterior recaudando así la cantidad de $21,729.00 en comparación 
de los $6,405.00 que se recaudó el año pasado, gracias al trabajo 
realizado durante las brigadas de boteo en diferentes puntos estraté-
gicos del municipio

Como parte de los ejercicios de fomentar la sana convivencia realiza-
mos los Festejos de Día de Reyes, Día de la Familia en Pueblo Juárez 
y en la cabecera municipal, cuyo objetivo fue promover los valores y 
fomentar la integración  familiar en nuestro municipio. 

Asimismo realizamos la entrega de estufas ecológicas a 47 personas 
de las comunidades de Agua Zarca, Algodonal, Jala, Cruz de Piedra y 
La Sidra, en coordinación con el Gobierno de Colima a través de DIF 
Estatal, Secretaría de Desarrollo Social, mediante el programa “Estu-
fas Ecológicas”, cumpliendo con el objetivo prevenir enfermedades y 
generar un ahorro económico.
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Atención a Casos

Dentro del Departamento de Trabajo Social de Casos nuestro objeti-
vo principal es atender a las personas con acciones que impulsen la 
participación para mejorar su dinámica familiar, condiciones y estilos 
de vida, destinando de manera eficiente los apoyos que se solicita-
ron. 

En la siguiente tabla desglosamos las actividades que realizó este de-
partamento:

Casos en seguimiento 62
Casos en trámite 90
Citatorios 46
Investigaciones-juzgados 9
Visitas domiciliarias 65
Canalizaciones 72
Estudios socioeconómicos 186
Orientaciones 372
Trámites en campaña 242
Acciones realizadas 848

Asimismo realizamos la campaña de regularización del Estado Civil de 
las personas 2019 denominada “Empoderando mi Derecho a la Iden-
tidad”, la cual cumplió con el objetivo principal de atender el derecho 
que tiene cada ser humano de contar con una identidad. Esta activi-
dad se realizó en coordinación con el Gobierno del Estado, Secretaría 
de Finanzas, DIF Estatal Colima y Registro Civil del Estado. 

Mediante esta campaña y las gestiones realizadas por el Departa-
mento ante el H. Cabildo, fueron aprobadas las condonaciones para 
la realización de los siguientes trámites:
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Trámite Número de gestiones
Constancias de inexistencia 4
Registros extemporáneos 4
Reconocimientos 4
Gestión de actas 8
Aclaraciones 45
Cartas de residencia 3
Copias de libro certificadas 57
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Departamento de Asistencia Médica

Consultorio General

El área médica ha sido uno de los servicios más demandados en el 
trascurso del año, nuestro objetivo es elevar la calidad de vida de la 
población vulnerable que no tiene algún tipo de servicio médico. Lo 
anterior lo realizamos a través del desarrollo de acciones de promo-
ción, prevención y atención primaria de salud, con especial énfasis 
de niños, niñas adolescentes, personas con capacidades diferentes y 
adultos mayores. 

En este primer año de administración brindamos los servicios básicos 
de salud a personas de escasos recursos, en especial a los no dere-
chohabientes y con datos de rezago en salud del municipio.

A continuación destacamos algunos datos relevantes:

Personas atendidas 3060
Consultas realizadas 3060
Número de menores de edad 1414
Número de adultos 1230
Número de adultos mayores 416

Unidad de Psicología

En nuestra sociedad la familia representa un eje principal para el for-
talecimiento de los valores, desempeñando importantes funciones 
en la vida de las personas. Una de las funciones más importantes  
de este departamento es el trabajo de nuestra educadora, actuando 
como primer agente socializador padres e los hijos. 

Con este objetivo de tener en nuestro municipio familias sanamente 
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integradas y funcionales hemos brindado asesorías con diversas pro-
blemáticas especialmente en el ambiente escolar y en los casos de 
violencia intrafamiliar.

Dentro del Departamento de Psicología otro objetivo es el acompa-
ñamiento del paciente en su proceso de cambio. En tratamiento ad-
quiere habilidades y recursos personales, para resolver asertivamen-
te la aceptación familiar, personal, escolar y social que enfrenta de 
una manera positiva, así como ser facilitador para que el paciente 
modifique y construya una actitud sana.

En este departamento también brindamos la atención psicológica in-
dividual, de pareja y o familiar de manera profesional con calidad y 
calidez a todas las personas que solicitaron el servicio ante la Institu-
ción 

En este primer año destacamos las siguientes actividades:

Sesiones 1381
Personas atendidas 1381
Número de niños, niñas y adolescen-
tes atendidos 

556

Número de adultos atendidos 825

La mayoría de los casos que atendimos fueron referentes a la conduc-
ta de infantes y adolescentes, como agresividad o baja autoestima 
lo que llega a ser un problema en el desarrollo escolar, alteraciones 
emocionales, problemas de aprendizaje, parejas disfuncionales, fa-
milias desintegradas, problemas de farmacodependencia y menores 
en riesgo.

En el Sistema DIF Municipal estamos convencidos que si la familia 
se constituye dentro de un marco de referencia que facilite un creci-
miento personal sostenido de todos los integrantes, se creará el es-
pacio de libertad que todo ser humano necesita para liberar su po-
tencial personal.
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Unidad Básica de Rehabilitación (UBR)

La Unidad Básica de Rehabilitación es indispensable dentro de la Ins-
titución de DIF Municipal, ofreciendo terapias a personas que tienen 
limitaciones funcionales, como disfunción de movimiento, dolor, en-
fermedad, lesión o cualquier condición que afecte la salud. 

Proporcionado la rehabilitación a aquellos que fueron previamente 
valorados y aprobados por el CREE. Con ello brindamos la atención a 
los pacientes de manera eficaz y eficiente, logrando la recuperación 
en su totalidad. 

Además apoyamos con silla de ruedas, bastones y andaderas perso-
nas de escasos recursos, mediante las gestiones realizadas ante la 
Beneficencia Pública y donaciones.

Los procedimientos físicos terapéuticos otorgan un gran beneficio 
para la recuperación de cualquier padecimiento agudo, crónico o de 
las secuelas que puedan dejar las enfermedades. Dentro de la Uni-
dad Básica de Rehabilitación logramos cada vez con más éxito repo-
ner, sustituir, recuperar, mejorar o cambiar una limitación deficiencia 
o incapacidad, otorgando servicio a la población de nuestro munici-
pio que lo requiera restableciéndolo en el menor tiempo posible. En 
este primer año atendimos a 616 pacientes entre ellos niños, adoles-
centes, jóvenes y adultos llevando a cabo terapias descritas a conti-
nuación:
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Personas atendidas 616
Terapias 15,236
Menores 31
Adultos 584

La UBR cuenta con una persona totalmente capacitada para impartir 
las terapias de rehabilitación con apoyo de médicos especialistas de 
DIF Estatal, los cuales asisten a nuestras instalaciones una vez al mes, 
para realizar las valoraciones individuales a los pacientes.



24



PRIMER INFORME - DIF COQUIMATLÁN

25

Departamento Jurídico

En el departamento Jurídico del Sistema para el Desarrollo integral 
de la Familia del Municipio de Coquimatlán, Colima, realizamos la 
prestación de servicios de asistencia jurídica y de orientación social, 
especialmente a menores de edad, adultos mayores y personas con 
discapacidad sin recursos, durante primer año de esta administración 
destacamos las siguientes actividades:

•	 Atendimos a un total de 1965 personas, dándole seguimiento 
a 627 asuntos; 73 son relacionados a Niñas, Niños o Adoles-
centes en un estado de riesgo.

•	 Realizamos un total de 1520 asesorías, con las cuales brin-
damos información para solventar temas relacionados con la 
aplicación de normativas, leyes y reglamentos en materia de 
derecho, ocupando principalmente la materia familiar.

•	 Realizamos 57 visitas de seguimiento; necesarias para garanti-
zar el desarrollo de algunos de los asuntos que atendimos en 
el Departamento.

•	 Realizamos 148 Convenios de Guarda, Custodia y Alimentos; 
brindando certeza y seguridad jurídica a las familias, especial-
mente a las Niñas, Niños y Adolescentes del Municipio, hacien-
do valer de esta manera su derecho a una alimentación, esta-
blecido por el Código Civil vigente para el Estado de Colima.

•	 De igual manera canalizamos 215 personas a otras instancias, 
con la finalidad de que resolvieran sus asuntos en la instancia 
correspondiente.
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Departamento de grupos de la Tercera Edad

INAPAM

En el DIF Municipal llevamos a cabo el programa del área de INAPAM, 
el cual consta de un módulo de afiliación para otorgar una tarjeta es-
pecial para los adultos mayores.

 
La tarjeta INAPAM al obtenerla cuenta con los siguientes descuentos, 
por ejemplo:

•	 En establecimientos participantes. 

•	 En servicios médicos 

•	 Servicios de transporte

•	 Servicios de alimentación

•	 Pago de impuestos (tales como luz, predial, etc.).

 
Esto con la finalidad de que todos los adultos mayores del municipio 
de Coquimatlán puedan obtener los beneficios que esta tarjeta otor-
ga al beneficiario, ayudando con ello en su  economía y mejorando 
su calidad de vida.

Nuestra misión es salvaguardar la integridad de los adultos mayores, 
brindándoles una adecuada atención al momento de la elaboración 
de la tarjeta. Además contamos con la modalidad de visitas domici-
liarias para la elaboración y posterior entrega de las tarjetas,  sin que 
el adulto mayor tenga que acudir a la institución. Esta modalidad se 
implementa al hacer una gestión por parte de un familiar cercano, 
justificando el estado de salud en el que se encuentra el adulto ma-
yor, valorando su visita y entrega de la tarjeta de INAPAM.
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Grupos de la tercera edad

Como parte de los trabajos que realizamos en el DIF Municipal tam-
bién atendemos a los grupos de la tercera edad, realizando diferen-
tes talleres, tales como:

•	 Talleres de costura 

•	 Talleres de pintura 

•	 Talleres de danza

•	 Bisutería

•	 Juegos de mesa 

•	 Tejido de sillas

•	 Talleres de lectura 

•	 Cachi bol

El objetivo de estos grupos es fomentar la sana convivencia y mejorar 
su calidad de vida a través de actividades que fomentan el envejeci-
miento activo. Promoviendo actividades recreativas que previenen 
su deterioro físico.

En el municipio contamos con 6 grupos de la tercera  edad ubicados 
en:

•	 2 en la Cabecera Municipal

•	 1 en la comunidad de Agua Zarca

•	 1 en la comunidad de Pueblo Juárez

•	 1 en la comunidad de Jala

•	 1 en la comunidad de El Chical

En lo que va del año se ha ido incrementando la participación de los 
adultos mayores en estos talleres, favoreciendo con ello su bienestar. 
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Nuestros grupos de la tercera edad, han participado en distintas acti-
vidades, dentro fuera y de nuestro municipio; como en el carnaval de 
Colima, desfiles, eventos, paseos y actividades de fin de curso, donde 
muestran al público en general todo lo que realizaron en sus talleres.



PRIMER INFORME - DIF COQUIMATLÁN

29



30

Departamento de Programas Alimentarios

Programa de Desayunos Escolares

El Programa Desayunos escolares tiene como objetivo contri-
buir al acceso a alimentos inocuos y nutritivos a la población en edad 
escolar, mediante la entrega de desayunos en sus planteles educati-
vos, diseñados con base en los Criterios de Calidad Nutricia. Acompa-
ñados de pláticas de orientación, producción y aseguramiento de la 
calidad alimentaria.

El programa va dirigido a niñas, niños y adolescentes en condiciones 
de vulnerabilidad, que asisten preferentemente a planteles oficiales 
del Sistema Educativo Nacional, ubicados en zonas indígenas, rurales 
y urbanas de alto y muy alto grado de marginación.

Estamos convencidos que es vital que los niños con alto y muy 
alto grado de marginación sean partícipes de este programa, ya que 
al estar inscritos obtienen  de forma gratuita alimentos con alta den-
sidad de nutrientes, como son las frutas, verduras, leguminosas y ce-
reales integrales; productos que se integran en los desayunos diarios 
para los alumnos.  Además, se recomienda que no consuman de for-
ma regular, alimentos y bebidas densamente energéticos.
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A continuación, se menciona lo que integra el desayuno o co-
mida escolar caliente: 

•	 Leche descremada y/o agua natural. 

•	 Un platillo fuerte que incluya verduras, cereal integral, legumi-
nosa y/o alimento de origen animal. 

•	 Fruta de temporada. 

Antecedentes

Al momento de la entrega-recepción del programa “Desayu-
nos Escolares 2018-2019” se contaba con un registro de 1073 alum-
nos correspondientes a los meses de Agosto-Octubre 2018 de 32 es-
cuelas de nuestro municipio, de las cuales la documentación de los 
alumnos inscritos  estaba incompleta y sin información debidamente 
capturada; otra razón era la falta de interés de la administración an-
terior para convocar a los padres de familia en las escuelas y aplicar 
las ENHINAS (Encuesta para Focalizar Hogares con Inseguridad Ali-
mentaria). 

Lo anterior causó la formación de pocos comités en las escue-
las, trámite requerido por el Sistema Estatal DIF. Asimismo encon-
tramos que el número de beneficiarios arriba descrito, no coincidía 
con el padrón que tenían, que además de estar desactualizado con-
taban con irregularidades en su registro, dándonos a la tarea de dar 
orden a este padrón, cumpliendo con todos los requerimientos del 
DIF estatal; encontrando algunos beneficiaros registrados con irre-
gularidades, por lo que nos dimos a la tarea de visitar las escuelas y 



32

beneficiar a estudiantes que cumplían los lineamientos establecidos 
del programa. 

También elaboramos un cronograma de visitas que realizamos a las 
escuelas con el objetivo de obtener el número de beneficiarios, para 
de esta manera hacer la captura exacta de estos en el Sistema de 
Información de Inseguridad Alimentaria (SIIA) y con ello actualizar el 
padrón y aplicar las ENHINAS a cada uno de los niños, con sus respec-
tivos documentos, para conformar los expedientes de los alumnos 
que integran el programa Desayunos Escolares. 

También, durante las visitas conformamos los comités de Desayunos 
Escolares con la participación de los  padres de familia. Estos se com-
prenden de un presidente, secretario, tesorero, y tres vocales; cada 
uno con sus respectivas funciones y obligaciones, que se les dan a 
conocer el día en que se conforma dicho comité. 

Conforme fuimos realizando visitas e inspecciones en los planteles 
educativos, nos encontramos con diferentes situaciones:

•	 No respetar los horarios del desayuno. 

•	 No seguir los lineamientos del programa. 

•	 Desinterés de los padres de familia.

•	 Incumplimiento con la cuota de recuperación.

•	 Falta de utensilios de cocina. 
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Actividades

Al ver la casi nula participación de los padres de familia en las 
reuniones convocadas por conducto de la directora para nuestro pro-
grama, nos vimos en la necesidad de reunirnos con los supervisores 
de primarias de la zona escolar del municipio donde nos acompañó 
personal del DIF estatal donde en conjunto con los supervisores acor-
damos en mantener una mayor coordinación con los directores y así 
tener mejor comunicación con los padres de familia sin la necesidad 
de citarlos. Este acuerdo fue tomado el 14 de junio en las instalacio-
nes de la USAE en el municipio de Coquimatlán, quedando levantada 
un acta sobre estos acuerdos.   

Cabe mencionar que presentado este problema se realizaron visitas 
domiciliarias de algunos beneficiarios para aplicar las encuestas de 
inseguridad alimentaria y recabar la documentación requerida para 
ingresar al programa. 

De acuerdo a las metas del programa Desayunos Escolares, se 
requiere desarrollar capacitaciones y orientaciones alimentarias a los 
padres de familia y comités de cada plantel. Por lo tanto, en el mes 
de noviembre se llevó a cabo la “Capacitación a los Comités Escola-
res” invitando a todas las personas que forman parte de este comité. 
Dicho evento se llevó a cabo en el local del Sindicato de nuestro mu-
nicipio, este con el propósito de preparar alimentos de acuerdo a las 
porciones establecidas en el programa. 

  De esta manera concluimos las visitas realizadas durante el 
ciclo escolar 2018-2019 en los planteles educativos que tenemos con 
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el programa “Desayunos Escolares”. El trabajo de todo el personal 
que está en el “Programa Alimentario” es de reconocer, su destacada 
participación es este programa significó un notorio avance, sacándo-
lo del retraso administrativo en el que se encontraba.

En el mes de agosto del ciclo escolar 2019-2020, solicitamos 
a los directores proporcionar la información requerida de los nue-
vos alumnos adscritos al programa de desayunos escolares. De igual 
manera les pedimos el espacio requerido para formar el comité con 
padres de familia y aplicar el ENHINA correspondiente a los nuevos 
ingresos. 

En 18 de 34 escuelas obtuvimos una buena respuesta por parte de los 
directivos y padres de familia. Llevando a cabo una capacitación por 
parte de SEDIF, realizando orientaciones alimentarias con el objetivo 
de concientizar sobre la importancia de llevar una correcta nutrición. 

Debido a lo anterior, el programa ha tenido muchos cambios 
en cuanto a los padrones, con el objetivo de tener en orden la infor-
mación y que el número de beneficiarios coincida con la población de 
cada plantel educativo. 

En el mes de octubre del 2019 tuvimos un incremento de 250 
nuevos registros, alcanzando un total de 1444 beneficiarios. A conti-
nuación desglosamos el concentrado de información del programa 
de Desayunos Escolares.
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Concentrado de información del Programa de Desayunos Escolares 2018-2019
Preescolar

No° Escuela Localidad/Colonia Beneficiarios
1 Antonio Barbosa Helt La Esperanza 18
2 Juana Urzúa delgado Jala 17
3 Niños Héroes Los Limones 13
4 Jorge Humberto Silva Ochoa Las Moras 60
5 Ma. Guadalupe Moreno Nava-

rro  
Col. Ejidal 64

6 Ma. Guadalupe Delgado Ma-
gaña

Cazumba 110

7 Centenario de la Revolución Jardines del Llano 50
8 Pedro Núñez Buenrostro El Chical 17
9 Gabriela Mistral Pueblo Juárez 60

10 CONAFE Colomo 6
11 Griselda Álvarez El Poblado 5
12 Arcoiris CONAFE Algodonal 5
13 CONAFE La Sidra 1
14 CONAFE Comunitario Alcomún 5

Primaria
n° escuela localidad/colonia beneficiarios
1 Alberto Larios Villalpando T.C. Centro 95
2 Valentín Gómez Farías T.C. Centro 60
3  Centro de Atención Múltiple Las Higueras 37
4 Francisco Villa Col. Ejidal 67
5 J. Jesús Alcaraz Rodríguez Las Moras 80
6 Leonardo B. Gutiérrez Los Limones 42
7 5 de mayo Jala 51
8 Alberto Larios Villalpando El Chical 23
9 Miguel Hidalgo Agua Zarca 32

10 Ignacio Ramírez Algodonal 24
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11 Francisco Villa Cruz de Piedra 21
12 Vicente Guerrero El Poblado 32
13 José María Morelos La Esperanza 51
14 Benito Juárez Pueblo Juárez 60
15 Alberto Larios Villalpando T.V. Centro 60
16 Valentín Gómez Farías T.V. Centro 40
17 Melchor Ocampo La Sidra 4
18 Estefanía Díaz Chávez Alcomún 7

Telesecundaria
No° Escuela Localidad/Colonia Beneficiarios

1 Niños Héroes Jala 33
2 J. Jesús Alcaraz Rodríguez La Esperanza 33
3 Iskra Morales Cervantes El Chical 19
4 Mercedes Ballesteros La Sidra 19

Secundaria

No° Escuela Localidad/Colonia Beneficiarios
1 Susana Ortiz Silva T.V. Col. Ejidal 36

Bachillerato 
No° Escuela Localidad/Colonia Beneficiarios

1 EMSAD #3 Dr. Miguel Galindo Pueblo Juárez 87
Total: 

38 escuelas 12 localidades y 
6 colonias 

1444 beneficiarios

          Por último destacamos el avance significativo del programa, ya que de no tener ni la 
mitad de ENHINAS ni registro de alumnos reales, ahora contamos un registro del 89.5% de 
la totalidad de alumnos inscritos en el estatal. Asimismo hemos cumplido en tiempo y forma 
con la documentación requerida, pasando de estar en focos rojos a distinciones en eventos y 
capacitaciones del programa “Desayunos Escolares”. 
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Dotaciones Alimentarias

Programa de Atención a Niñas, Niños y Adolecentes en Riesgo (PAN-
NAR Municipal)

El objetivo del programa PANNAR es realizar acciones de prevención 
y atención para disminuir las causas de riesgo e incrementar los fac-
tores de protección asociados a las problemáticas específicas o emer-
gentes que enfrentan niñas, niños y adolescentes del Municipio de 
Coquimatlán. Este programa consta de 6 temáticas, las cuales son:

•	 Trabajo infantil

•	 Prevención de adicciones

•	 Participación infantil

•	 Prevención del embarazo en adolescentes

•	 Buen trato

•	 Explotación sexual infantil y trata de personas

Las actividades que se realizan dentro del programa, son llevadas a 
cabo a diferentes grupos de la cabecera municipal, como lo son: es-
cuelas, colonias, jardines, comunidades, centros de salud, etc. En for-
ma de talleres, pláticas, charlas únicas, rallys, encuentros deportivos 
y módulos de información por temática, con recorridos afines a lo 
antes expuesto.

Así mismo, se realizan canalizaciones de casos particulares a institu-
ciones que se encargan de darle seguimiento a problemas específicos 
o de mayor gravedad.

Además estamos en coordinación con diferentes instituciones guber-
namentales para trabajar dichas temáticas, por ejemplo: DIF Estatal, 
Seguridad Pública, H. Ayuntamiento, Protección Civil, etc.
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A partir de esta administración el DIF Municipal, organizó PANNAR 
con ayuda del programa “Jóvenes construyendo el futuro”; gracias a 
su apoyo y trabajo, hemos podido desarrollar y desempeñar las es-
trategias arriba mencionadas, a través de cada una de las temáticas 
correspondientes.

Durante 1 año, trabajamos con diferentes grupos, de niños, niñas, 
adolescentes y adultos. Los cuales a continuación se describen de 
manera general dando como resultado cifras importantes de pre-
vención, atención e intervención en diferentes contextos del total 
de personas atendidas por vertiente; posterior a esta descripción, de 
manera particular se detallan por vertiente cada evento, taller, etc. 
Llevado a cabo durante el año 2018 al 2019:

Este esquema hace referencia al total de personas atendidas por cada 
una de las vertientes. Con un total de 2450 beneficiarios desglosadas 
de la siguiente manera: 

Buen trato 373; Prevención de adicciones 426; Participación infantil 
187; Prevención de embarazo 493; Trabajo infantil 318 y Explotación 
sexual infantil y trata de personas 653. 
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Charlas o sesiones únicas

En los meses de enero, junio y septiembre de este año se realizaron 
un total de 32 sesiones, con el objetivo de sensibilizar, informar y 
brindar herramientas a niñas, niños y adolescentes para que puedan 
prevenir y enfrentarse a situaciones de riesgo. Estas charlas las im-
partimos en escuelas de la cabecera municipal y comunidades.

Dichas charlas fueron impartidas por 5 de las vertientes de ESI; 

•	 Trata de personas 

•	 Buen trato 

•	 Prevención de adicciones 

•	 Trabajo infantil 

•	 Participación infantil 

Cada una fue realizada con niñas, niños y adolescentes de primarias 
y secundarias, las cuales desglosamos a continuación:

•	 Primaria “Jesús Alcaraz Rodríguez” T.C. con 279 beneficiados.

•	 Primaria “María Esther Ochoa Mendoza” T.C. con 68 alumnos.

•	 Primaria “Valentín Gómez Farías” T.M. 62 estudiantes.

•	 Primaria “Francisco Villa” en la comunidad de Cruz de piedra 
T.C. con 22 participantes. 

•	 Primaria “Francisco Larios Villalpando” T.C. con 32 niñas y ni-
ños. 

•	 Secundaria “Felipe Sevilla del Rio” Tec. No. 14 T.N. con 22 ado-
lescentes.

•	 Secundaria “Susana Ortiz Silva” No. 29  T.V. con 153 alumnos.
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•	 Secundaria “Rafael Ramírez” T.N. con 8 beneficiados.

En cada una de las sesiones trabajo se abordaron diferentes temas, 
algunos de los textos fueron: cómo prevenir el consumo de tabaco, 
el amor y apego, los derechos de los niños, las consecuencias de un 
trabajo infantil, el mal uso de las redes sociales y mi cuerpo me per-
tenece. 

Por otro lado a través de la vertiente de “Buen trato” en el mes de 
julio se realizaron pláticas informativas a madres, padres, cuidadores 
y educadores de cada una de las escuelas ya mencionadas, obtenien-
do un 45% de asistencia esto con el propósito de conocer los diver-
sos estilos de crianza, sus elementos y características para que sean 
positivos, así como poner en práctica las competencias parentales e 
identifiquen aquellas que requieren reforzar mediante la reflexión y 
expresión de sus ideas, intereses e inquietudes.

Talleres

¿Quién decide tu libertad para volar?

Se realizó este taller en dos sedes, cada una compuesta por una se-
sión a la semana con una duración aproximada de hora y media.

El primer taller fue impartido en la Primaria “Jesús Alcaraz Rodríguez” 
T.C. ubicada en la colonia Las Moras de la cabecera municipal, con un 
total de 15 alumnos.

El segundo fue realizado en la Telesecundaria “Niños Héroes” de la 
comunidad de Jala. Teniendo una asistencia de 22 adolescentes. 

Dichos talleres se realizaron con la ayuda de un manual otorgado por 
el DIF Estatal, en el cual describían las actividades y temas a ejecutar 
por día de la semana.
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Taller Prenatal y Posnatal para adolescentes.

A lo largo de este primer año de la administración, se llevó a cabo 
este taller  con el objetivo de informar a las adolescentes sobres los 
cuidados que deben de tener a lo largo de su embarazo para lograr 
un desarrollo óptimo del bebe. En este taller fueron atendidas por un 
especialista y quien atendió todas sus dudas.

Las sesiones fueron llevadas a cabo una vez al mes con temas como: 
buen trato, crianza positiva, nutrición adecuada, ejercicios de respi-
ración, entre otros. Utilizando diversas técnicas y estrategias didácti-
cas algunas son: 

•	 Exposiciones

•	 Dibujo 

•	 Técnicas de relajación

Las sesiones se realizaron a un costado del centro de salud y en la 
escuela primaria “Jesús Alcaraz Rodríguez”, con una asistencia apro-
ximada de 15 a 20 adolescentes y personas adultas.  

Taller recreativo

En el mes de agosto por el periodo vacacional el programa PANNAR 
organizó un taller recreativo en la colonia de Las Moras del municipio 
de Coquimatlán, mismo que duró una semana, se llevó a cabo en la 
unidad deportiva de la misma colonia. Este taller se realizó con la 
ayuda de las responsables de cada una de las temáticas que confor-
man el programa, encargándose de una base y actividad-dinámica. 
Atendiendo un total de 22 beneficiarios de diferentes edades, entre 
ellos niñas, niños y adolescentes. 

Al final del evento se realizó la clausura donde estuvo presente el 
director del DIF municipal, Lic. René Navarro Chávez, para hacer en-
trega de los reconocimientos de asistencia a los menores. Asimismo 
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en símbolo de agradecimiento por su asistencia, se les hizo entrega 
de una mochila con diversos materiales de las temáticas. 

Taller de desarrollo de actividades

En septiembre se dio inicio con el taller “Desarrollo de habilidades 
de buen trato en la familia”, trabajando con alumnos de 4 año de la 
escuela primaria “Alberto Larios Villalpando” T.V., a su vez trabajamos 
con las madres de familia, donde aprendieron las 12 habilidades del 
Buen Trato, las cuáles se desarrollaron en 12 sesiones, complemen-
tando con una sesión más de integración familiar para fomentar la 
convivencia, el intercambio de aprendizajes y enseñanzas de cada 
uno de los miembros de la familia. 

Campañas, ferias y asambleas

Feria de prevención en la comunidad de  Pueblo Juárez

En coordinación con el personal del Centro de Salud realizamos en 
el mes de abril la actividad de fomentación de intervenciones como 
parte de las actividades del programa de PANNAR del DIF municipal 
de Coquimatlán, brindando charlas a los habitantes de Pueblo Juárez  
acerca de la vertiente de prevención de adicciones y además propor-
cionamos el número de nuestras instalaciones para cualquier duda 
relacionadas a este tema.

La invitación fue para el público en general, asistiendo 80 personas.

Cabildo infantil 2019

En el mes  de abril en coordinación con el H. Ayuntamiento de Coqui-
matlán llevamos a cabo la sesión de cabildo infantil de nuestro mu-
nicipio. Dicho cabildo se conformo por conformó por 7 niñas, 2 ado-
lescentes mujeres y 3 adolescentes hombres, cada una de las cuales 
representaban a un integrante de H. Cabildo con la finalidad de dar 
a conocer y difundir sus derechos como niños, niñas y adolescentes.  
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Congreso infantil 2019

El adolescente Leonardo Jesús Méndez Gallegos participó en la se-
sión de Congreso infantil del Estado de la ciudad de Colima el día 30 
de abril, donde en compañía de la difusora municipal fueron la voz de 
todas las niñas, niños y adolescentes de Colima. 

Campaña de crianza positiva

En coordinación con el DIF Estatal llevamos a cabo el arranque de la 
campaña “Crianza positiva” en el preescolar “Josefina Beas” ubicado 
en la cabecera municipal de Coquimatlán, con la finalidad de promo-
ver en los padres de familia conductas y actitudes de la crianza posi-
tiva y el ejercicio de la parentalidad positiva. Además se impartió la 
conferencia denominada “La felicidad y la crianza positiva” ofrecida 
por el Mtro. Ramón García  Contreras. 

Feria del adulto mayor

En el mes de agosto realizamos la Feria de la Salud dirigida a la po-
blación  adulto mayor, donde proporcionamos información de cómo 
mantenerse en un adecuado estado de salud desde una perspectiva 
biopsicosocial y además se realizaron tomas de próstata y deteccio-
nes oportunas del VIH.

En total asistieron 70 adultos mayores de la cabecera municipal, Pue-
blo Juárez y La Esperanza.

Día mundial contra el tabaco

En el mes de mayo realizamos el desfile junto con los alumnos de la 
escuela primaria “Alberto Larios Villalpando” con la intención de pro-
porcionar información de los efectos nocivos que genera el cigarro en 
la salud de las personas.

Se participo con un carro alegórico prestado por la presidencia muni-
cipal, concientizando sobre las enfermedades asociadas al consumo 
del tabaco.
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Es importante comentar que a pesar de las dificultades económicas, 
el evento se pudo llevar a cabo de manera exitosa, al evento asistie-
ron 45 adultos y 90 niños.  

Día Mundial Contra el Trabajo Infantil

En el marco del “Día Mundial Contra el Trabajo Infantil” se realizó un 
bicipaseo el 28 de Junio del presente año, comenzando en el jardín 
de Las Higueras para posteriormente recorrer la colonia  Las  Moras 
y terminar en el jardín de esta misma.  Al evento asistieron niñas y 
niños de la escuela primaria “Jesús Alcaraz Rodríguez”. Al finalizar en-
tregamos obsequios en agradecimiento a su participación.

Semana de lactancia materna

En el mes de agosto realizamos evento de la “Lactancia Materna” 
con el objetivo de concientizar a la población sobre la importancia de 
realizar una lactancia de manera adecuada.

Asimismo realizamos una charla en el marco a la Semana Mundial de 
Lactancia Materna denominada “Empoderémonos ¡Hagamos posible 
la Lactancia!”, fomentando y promoviendo la práctica de la lactancia 
como principal alimento del recién nacido, buscando incrementar las 
tasas de lactancia materna en el estado. 

Evento se realizó en la Casa de la Cultura con una asistencia de 92 
personas.

Día internacional de la Paz

En el mes de septiembre conmemoramos el Día Internacional de la 
Paz entregado 70 distintivos en la entrada de la glorieta del municipio 
de Coquimatlán.

También rotulamos carros con frases relacionados a este día para 
concientizar a la sociedad coquimatlense.
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Además se llevó a cabo la pinta de barda como parte de las activida-
des de este día, en la calle Antonio Morentín de la colonia Emiliano 
Zapata, con la finalidad de hacer conciencia y promover los nuevos 
valores en nuestra comunidad.

Transparencia

En esta administración creamos el departamento de transparencia 
en el DIF municipal cumpliendo artículo 29 de la Ley de General de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública, la cual  dispone que 
los sujetos obligados deban difundir y actualizar, en forma perma-
nente y por internet información administrativa-contable que se de-
sarrolle en cada ente público.

Dentro de la página del H. Ayuntamiento de Coquimatlán se encuen-
tra el apartado que corresponde al rubro de transparencia del DIF 
municipal Coquimatlán, en la cual la información relacionada a este 
apartado se ha  generado y puesto a disposición en la mencionada 
plataforma, así como la información que describe a la institución: or-
ganigrama, currículum, programas que se realizan así como la docu-
mentación requerida para los beneficiarios, entre otros.

De esta forma se cumple lo establecido por la Ley General 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública, actualizando y 
proyectando de manera clara y concisa el acceso a la  información 
pública. 
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Entrega de despensas verdes en El Chical

El DIF Municipal que encabeza Wendy Espinosa de Benavides, en 
coordinación con el DIF Estatal entregaron pescado a bajo costo y 
despensas verdes gratuitas, además de tomate cherry a los ha-
bitantes de la comunidad de El Chical con motivo de la cuaresma.
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 Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer

En el marco del Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mu-
jer, la Presidenta del Sistema DIF Municipal, Wendy Espinosa de Benavides, se com-
prometió a seguir apoyando en todo momento y lugar a las mujeres del municipio.
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Día internacional del Voluntariado

En el marco del Día Internacional del Voluntariado, el DIF Estatal realizó la toma de protesta 
de los Voluntariados de los 10 Sistemas Municipales DIF. Al evento asistió la Presidenta del 
Sistema DIF Coquimatlán, Wendy Espinosa de Benavides.
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Mes contra el cáncer infantil

El Sistema DIF municipal que encabeza la Lic. Wendy Espinosa de Benavides, en coor-
dinación con el Ayuntamiento, Secretaría de Salud, Secretaría de Educación y AMANC 
dentro del marco del mes contra el cáncer infantil, llevaron dinámicas de concientiza-
ción para la detección temprana y tratamiento oportuno de esta terrible enfermedad. 
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Programa de lentes a bajo costo

El DIF Municipal que preside la Sra. Wendy Espinosa de Benavi-
des, ofrece el programa “Lentes a bajo costo” en todo el municipio. 
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Programas alimentarios: Sujetos Vulnerables y Nutre-DIF

La Presidenta del Sistema DIF Municipal, Wendy Espinosa de Benavides, rea-
lizó entregas de los programas alimentarios Sujetos Vulnerables y Nutre-DIF, 
beneficiando a niños y adultos de la cabecera municipal y comunidades.
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Comedores comunitarios

La Presidenta del DIF Municipal, Wendy Espinosa de Benavides, acom-
pañó al Gobernador del Estado, José Ignacio Peralta Sánchez, en la in-
auguración del comedor comunitario de la comunidad de Agua Zarca.
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Reconocimiento a la mujer coquimatlense

El Ayuntamiento de Coquimatlán a través del DIF municipal y de la Dirección de la Mujer, re-
conocemos a la mujer coquimatlense representadas por 10 destacas homenajeadas: Felicia-
na Gallardo Martínez, Juliana Bautista Rosales, Ma de Jesús Montaño Padilla, María del Rosa-
rio Dueñas Elías, Carmen González Guerrero, Magdalena Padilla Pérez, Gloria Dueñas Alonso, 
Reynalda Castañeda Amador, Mónica López López y la maestra Mercedes Ballesteros Silva. 
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Campañas de Salud

El DIF Municipal que preside la Sra. Wendy Espinosa de Benavides, impul-
só diversas campañas y jornadas de salud en el municipio, con el objetivo de ge-
nerar conciencia de la importancia de prevenir y detectar cualquier enfermedad.
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Conformación del voluntariado

En la conformación del voluntariado del DIF Coquimatlán se presen-
tó a María de los Ángeles Ochoa Díaz, como coordinadora en el municipio.


